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Tema: Continuidad de articulacion entre secretaria Distrital de Salud e Instituto Colombiano de Bienestar

Familiar (ICBF)

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
Direccién de Participacion Social, Gestién Territorial y
Transectorialidad — Subdireccién Territorial Red Centro

Gestion Social y Territorial en Salud

Oriente Publica
Objetivo Fecha: 13 de abril de 2026
Asistencia Técnica:

Tipo de As.esorla. ( ) CapaC|t~aC|o.n ()

reunion Orientacion () Acompanamiento ( )
Continuar con la articulacion Otro (X) Continuidad de articulacion entre secretaria Distrital de
de acciones entre el Instituto Salud e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)
Colombiano de Bienestar | Modalidad: | Presencial () ‘ Virtual (X)) ’ Mixta ()

Familiar y secretaria Distrital | | ygar: Plataforma Microsoft Teams
de Salud, para que hagan

parte del Plan Local de | Hora Inicio: 9:00 a.m. Hora Fin: 9:45 a.m.
Bienestar 2026 de |la
localidad de Santa Fe.

Notas por: Camilo Andrés Vergara Torres — Apoyo profesional APS

Préxima Reunidn: N/A

Quien cita: N/A

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

En la Ciudad de Bogota, el decimotercer (13) dia del mes de abril de 2026, a las 10:00 a.m., se llevé a cabo
reunion entre delegados de la secretaria Distrital de Salud y la referente del Sistema Nacional de Bienestar
Familiar del Centro Zonal Santa Fe de ICBF, perteneciente a la localidad de Santa Fe.; el encuentro se adelantd
de manera virtual y estuvo liderada por la Lider APS Local Bertha Pefaloza.

En este sentido, el encuentro tuvo por objetivo continuar con la articulacion de acciones entre el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y secretaria Distrital de Salud, para que hagan parte del Plan Local de
Bienestar 2026 de la localidad de Santa Fe.

DESARROLLO DE LA REUNION

El encuentro inici6 formalmente a las 9:00 a.m. con el proposito fundamental de dar continuidad a los
compromisos establecidos en sesiones previas. Bertha Pefaloza liderd la apertura de la reunion, confirmando
que Sonia Yamile Uribe, en representacién del ICBF, hubiera recibido y revisado la documentacion técnica
enviada anteriormente. Este material incluia detalles especificos sobre el modelo "Mas Bienestar" y el Plan Local
de Bienestar, herramientas esenciales para la coordinacion de servicios en la zona.
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El objetivo central de la sesién fue definir acciones concretas por parte del ICBF que pudieran integrarse de
manera intersectorial, transversal y complementaria en el Plan Local de Bienestar de Santa fe. Bertha enfatiz6
que la articulacién misional entre ambas entidades es un requisito indispensable para abordar de manera efectiva
las diversas problematicas sociales que se han identificado en la localidad.

Durante la intervencién inicial de Sonia Uribe, se aclaré que el ICBF ya cuenta con una serie de acciones
transversales solidas, especialmente enfocadas en el area de seguridad nutricional y alimentaria. Estas
iniciativas incluyen la participacion activa y constante en la Mesa SAM (Seguridad Alimentaria y Nutricional) de
la localidad. Asimismo, el instituto mantiene un reporte riguroso de los menores de cinco anos que se encuentran
vinculados a las distintas modalidades de atencién de primera infancia.

En el desarrollo de la explicacién, se procedié a profundizar en indicadores especificos como el "SEA 172". Este
indicador mide el fortalecimiento de los agentes educativos en temas de educacién para la salud alimentaria, un
componente vital para el bienestar integral de la nifiez.

Respecto al funcionamiento de la Mesa SAN, se explicoé que, si bien el afio pasado no se contd con un plan de
accion formalizado desde el nivel distrital, se definieron lineas de accién que permanecen plenamente vigentes.
Estas comprenden la entrega de complementacion alimentaria para los beneficiarios de servicios integrales y la
cualificacién técnica de los agentes educativos. Dichos agentes son capacitados en las guias alimentarias
conocidas bajo el acronimo "GABAS", asegurando estandares de nutricion adecuados.

Bertha Pefialoza propuso una estrategia de gestion basada en la eficiencia operativa, sugiriendo que los temas
de seguridad alimentaria continien manejandose directamente a través del Comité SAN. El propdsito de esta
medida es evitar la duplicidad de funciones y la saturacién de los canales de reporte. Por lo tanto, el nuevo Plan
Local de Bienestar debera centrarse con mayor énfasis en otros componentes criticos, especificamente en la
salud mental y los derechos sexuales y reproductivos.

Sonia expreso su total acuerdo con este enfoque diferencial, mencionando que el ICBF ya adelanta talleres de
prevencion de violencias y promocién de derechos sexuales en el territorio. Estas intervenciones no se limitan
Unicamente a los nifios, nifias y adolescentes, sino que se extienden a sus respectivos nucleos familiares. Se
busca asi una proteccion integral que involucre al entorno inmediato del menor, fortaleciendo el tejido social y la
capacidad de respuesta familiar.

Se discutié ampliamente la naturaleza transversal de las acciones de salud mental propuestas por el ICBF, las
cuales han sido previamente articuladas con los CLOPS (Comités Operativos Locales de Politica Social). La
intencidon es que estas iniciativas se alineen de forma perfecta con los requerimientos técnicos de la Mesa Local
de Bienestar Intersectorial. Esta sincronizacion permite que las intervenciones sean coherentes con la politica
publica distrital y respondan a las necesidades reales de los habitantes.

En lo que respecta a la colaboracion directa con la Secretaria de Salud y la Subred, se destacaron las
intervenciones realizadas en las modalidades de primera infancia vinculadas al PAI. Estas actividades incluyen
jornadas de vacunacion masiva y estrategias de prevencion de enfermedades prevalentes en la infancia dentro
de las unidades de servicio. Esta labor preventiva es fundamental para mantener los indices de salud publica
estables en los sectores mas vulnerables de la localidad de Santa Fe.

Para asegurar la formalizacidon de estos acuerdos, Sonia se comprometio a redactar la narrativa detallada de las
acciones y su respectiva proyeccioén trimestral en un formato Excel. Este documento técnico es vital, ya que
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permitira estimar los indicadores de gestidon que reflejaran el impacto real del trabajo conjunto. La planeacién
trimestral facilita el seguimiento y la evaluacion de los resultados, permitiendo realizar ajustes oportunos en caso
de que se detecten desviaciones en el cumplimiento.

Por otro lado, Bertha anunci6 la realizacion de la préxima Mesa Local de Bienestar, programada para el 17 de
abril, la cual contara con la participacion activa de la comunidad. En este espacio de didlogo se espera la
presencia de representantes de los COPACOS, quienes cumplen funciones de veeduria ciudadana en temas de
salud. La participaciéon comunitaria es vista como un pilar fundamental para la transparencia y la legitimidad de
las acciones gubernamentales en el territorio.

La agenda establecida para el evento del 17 de abril contempla una presentacion ludica y pedagoégica del modelo
de bienestar, asi como una exposicién de los avances logrados por la Alcaldia Local. Bertha extendié una
invitacion formal a Sonia para que el ICBF aporte su vasta experiencia técnica y territorial durante este encuentro.
La presencia del instituto refuerza el compromiso institucional frente a los ciudadanos y permite un contacto
directo con los beneficiarios de los programas sociales.

Adicionalmente, se informé sobre la organizacion de una “Jornada MAS Bienestar” de salud especializada en el
area de salud mental, la cual tendra lugar el 22 de mayo en el Parque Santander. Esta actividad intersectorial
contara con el apoyo de diversas entidades, incluyendo los sectores de cultura y el IDRD. Se solicité formalmente
al ICBF que evalle su vinculacion a este evento para ofrecer servicios de orientacién y prevencion a los
asistentes, ampliando la cobertura de la jornada.

Sonia hizo énfasis en que la prioridad estratégica para el presente afo es erradicar la duplicidad de acciones
que histéricamente ha saturado a la comunidad local. Se busca transitar hacia un modelo donde haya un menor
numero de intervenciones, pero que estas posean un impacto profundo y una coordinacidon impecable. Esta
vision de "calidad sobre cantidad" pretende optimizar el tiempo de los ciudadanos y asegurar que la oferta
institucional sea clara, pertinente y de facil acceso.

En relacién con el trabajo directo en instituciones educativas, se informé sobre las intervenciones que se estan
llevando a cabo actualmente en el colegio "El Verjén". Esta institucidn, situada en la zona rural de Santa Fe,
presenta retos particulares debido a su ubicacion geografica. Los talleres impartidos alli se enfocan en la
responsabilidad penal adolescente y la prevencién de diversas formas de violencia, respondiendo a situaciones
complejas reportadas por la comunidad escolar.

Para el préximo 22 de abril, se ha programado un taller dirigido especificamente a las familias de los estudiantes
en El Verjon, centrado en la garantia y proteccion de derechos. En esta jornada integral participaran también
equipos de Salud e Integracién Social, complementando las capacitaciones con una feria de servicios. Esta
estrategia busca que los padres de familia reciban informacién valiosa y, simultaneamente, puedan acceder a
tramites y consultas de manera simplificada.

Bertha manifesto el gran interés que tiene la Secretaria Distrital de Salud en fortalecer la articulacion con el ICBF
para facilitar el ingreso a los colegios locales. El objetivo es llevar temas de derechos sexuales y salud mental a
la poblacién estudiantil de manera conjunta. Esta colaboracién es estratégica, ya que en ocasiones anteriores
algunos delegados de salud han encontrado barreras para ingresar a ciertos planteles de forma independiente.

Como respuesta a esta necesidad, Sonia sugirié priorizar la intervencion durante este afio en dos instituciones
especificas: el Jorge Soto y el Antonio José Uribe. Estos colegios han sido identificados como puntos criticos
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debido a la frecuencia con la que reportan situaciones problematicas y casos de alta complejidad. La ubicacion
de estos planteles en zonas de alta vulnerabilidad social los convierte en objetivos prioritarios para el despliegue
de la oferta institucional unificada.

La reunién comenz6 a cerrar con el compromiso firme de Sonia de enviar el archivo Excel debidamente
diligenciado durante el transcurso de la misma tarde. Bertha agradecié profundamente la disposicion y el espiritu
colaborativo mostrado por el ICBF en este proceso de articulacion. Se reconocié que, a pesar de no existir una
normativa rigida que obligue a la conformacioén de estas mesas, la voluntad politica y técnica de las partes es el
motor que impulsa los resultados.

Finalmente, los participantes concluyeron la sesidon con una despedida cordial, confirmando su asistencia
presencial al evento programado para el viernes 17 de abril.

Cierre de la reunion.

No habiendo mas asuntos por tratar, se da por terminada la reunion, dejando constancia formal de los acuerdos
y compromisos adoptados, los cuales quedan debidamente registrados en la presente acta.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Elaboracion del acta de la reunién Camilo Vergara Torres 30/04/2026
Realizar la narrativa de las acciones a vincular por parte del Sonia Uribe Ruiz 13/04/2026
ICBF en el PLB en la matriz dispuesta para ello.
Asistir a la Mesa Local de Bienestar de Santa fe. Sonia Uribe Ruiz 17/04/2026

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No NOMBRES ¥ CORREO TELEFONo | D!RECCION/ FIRMA
APELLIDOS OFICINA/
1 Camilo Andrés Vergara cavergara@saludcap 3017956108 DPSGTYT s
Torres ital.gov.co -
2 | Bertha Pefialoza Pacheco | CCT onaioza@salude | - o007 4674 DPSGTyT Dockeo-fhonler-
apital.gov.co
3 \
4 I
S




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C. — ”
SECRETARIADESAG. | Codigo: SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

° \

° \

Evaluacion y cierre de la reunion |

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No () Se anexa listado de asistencia.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

% REUNION ARTICULACION SDS - ICBF & fxterno  Chat Compartida Resumen Asistencia +3 Unirse 283 =

lunes, 13 abril 2026 9:17 a. m.- 942 a. m. v = Mas L

Participacion

3 917 am.-9:42 am.

Asistieron Hora de inicio y finalizacion

24m 525 22m 54s

Duracién de la reunién Tiempo medio de asistencia

Participantes

Nombre Pri 16N Ultima salida D del.. Rol

Camilo Andres, Vergara
CAvergara@saludcapital.gov.co

Bertha Pefialo... (No
:18 a. m. 942 a. m. 23m 49s Moderador
comprobado)

942 a. m. 24m 49s Organizador

Sonia Yamile Uribe Ruiz (Externo)

Sonia.Uribe@icbf.gov.co 942 a.m. 20m 5s Moderador




